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Entreprise générale de construction
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« Ingénieur d'études / Deviseur-Métreur » (m/f)
Référence EC818

L'entreprise

Il s’agit d’'une entreprise générale de construction renommée a taille humaine qui travaille sur base
d'une relation de confiance établie des le début du projet qu'elle élabore avec ses clients et ses
différents partenaires. La société a de nombreuses références, majoritairement dans le domaine privé.

Dans le cadre de son développement, la société souhaite engager en CDI un Ingénieur d’études /
Deviseur-Métreur qui viendra renforcer ses équipes.

La fonction

Le Ingénieur d’études / Deviseur-Métreur s'intégrera dans une équipe existante qui dispose de
compétences diverses et complémentaires leur permettant de travailler de fagon autonome dans une
approche collaborative.

Nous attendons de vous que :

¢ Vous étudiez et analysez le projet en recherchant toutes les données nécessaires afin qu’'une
décision puisse étre prise, afin de concourir pour le projet ou non ;

o Vous rédigez les calculs de prix de revient détaillés sur base d’'un apergu précis de la structure
des colts de projet, afin qu’une offre adaptée puisse étre introduite auprés de la direction ;

e Vous préparez I'offre en accord avec la direction, afin d’introduire une offre correcte aupres du
client potentiel ;

e Vous préparez et organisez la réunion de transfert de I'offre vers la gestion de projet lorsque
le contrat est signé ;

¢ Vous analysez les écarts entre I'offre initiale et I'exécution du chantier cléturé afin d’en extraire
des enseignements pertinents pour les études futures.
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Compétences & acquis

e Formation supérieure de niveau Master (Ingénieur Industriel ou Civil en Construction)
e Une premiére expérience en entreprise générale de construction est souhaitée.
e Tres bonne connaissance des outils Microsoft (MS Office, MS Project,...)
e Bonne connaissance des outils de DAO (Autocad, Archicad,...)
e Expérience avec un systéme ERP type KPD
e Bon bilinguisme FR/NL
Profil
¢ Rigueur & précision
e Sens de l'organisation
o Esprit analytique et de synthése
e Sens des responsabilités
e Capacité a travailler en équipe
o Flexibilité (étude de plusieurs projets a la fois et respect des délais)
o Résistance au stress
e Proactivité
o Créativité et ingéniosité
¢ Bonnes aptitudes communicationnelles
Offre

e Un contrat a durée indéterminée directement avec I'entreprise (pas de consultance)

¢ Une fonction passionnante dans une entreprise dynamique respectueuse aussi bien de ses
clients que de son personnel et de ses fournisseurs

¢ Des formations adaptées et de réelles perspectives de carriére

e Une rémunération motivante, assortie de divers avantages extra-légaux

Postuler

Si vous correspondez au profil et que vous étes motivé pour relever ce challenge, envoyez votre
candidature a Eric Croisy par e-mail pour un traitement rapide : eric.croisy@adva-consult.com

N’oubliez pas de mentionner la référence de la fonction : EC818.

Pour plus d’informations relatives a adva consult, visitez www.adva-consult.com.
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