
 
 
 
 
 

Industrie lourde 
recherche un/une 

« Ingénieur Logistique Interne » 
Référence adva consult EC831 

 
 
 
L’ENTREPRISE 
 
L’entreprise est un leader dans le domaine de l’acier. Dans le cadre de son développement, elle recherche 
un/une Ingénieur Logistique Interne. 
 
 
 
LA FONCTION 
 
Le planificateur de production joue le rôle de l'intermédiaire entre les demandes clients et l'unité de production. 
Il planifie les opérations pour atteindre les objectifs de livraison à temps et de maîtrise des stocks. 
 
Activités principales et objectifs : 

À ce titre, vous : 

• Gérez quotidiennement les activités de logistique interne (mouvements des coils, 
chargement/déchargement des trains et camions, gestion des magasins). 

• Mettez en place une forte culture d'amélioration continue (KPIs, résolution de problèmes, routines...) 
• Optimisez la gestion des stocks en tenant compte des plannings de production / expédition 
• Travaillez en étroite collaboration avec la logistique externe et les opérations afin d'améliorer le 

niveau de service et d'optimiser les coûts de transport interne. 
• Effectuez des tâches de reporting et d'analyse des données afin d'identifier les problèmes et les 

opportunités d'amélioration des processus. 
• Lancez des projets d’amélioration de processus (réduction des coûts, optimisation des zones de 

stockages, …) 
• Gérez et développez les équipes logistiques interne (2 rapports directs, 45 rapports indirects). 
• Répondez positivement et rapidement aux demandes des clients internes 
• Supervisez et coordonnez les travaux des sous-traitants (maintenance ferroviaire, …) 
• Gérez les contrats pour vous assurer qu'ils sont réalisés conformément à la commande et 

supervisez les programmes d'entretien ; 
• Faites respecter les règles en matière de sécurité 



   

PROFIL 

• Titulaire d'un Master Ingénieur Industriel ou Civil finalité Gestion / Logistique 
• Expérience de 3 à 5 ans dans une fonction similaire 
• Français C1 / Anglais B1 
• ICT : Logiciels Office 
• Simulateur d’optimisation de flux 
• Gestion de projet 
• Gestion de plans d’amélioration (développement, implémentation et suivi) 
• Excellentes aptitudes d’observation, d’analyse et d’optimisation 
• Aptitudes au dialogue : capacités d’écoute et de communication 
• Homme/Femme de terrain 
• Esprit d’équipe 
• Sens de l’organisation et des priorités 
• Autonomie dans la prise de décision 
• Orientation clients 

 
 
OFFRE 
 

• Une fonction enrichissante au sein d’une entreprise dynamique qui met l’humain en valeur 
• Une prise de responsabilités réelles avec de réelles possibilités d’évolution 
• Une rémunération attractive assortie de divers avantages extra-légaux. 

 
 
 
POSTULER 
 
Si vous correspondez au profil et que vous êtes motivé pour relever ce défi, envoyez votre CV et votre lettre 
de motivation à adva consult, Eric Croisy : eric.croisy@adva-consult.com. Merci de mentionner la référence 
de la fonction : EC831. 
Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. Nous ne pourrons pas donner suite à votre candidature 
si votre profil ne correspond en rien aux prérequis.  
 
adva consult est une entreprise de services RH (recrutement & sélection, organisation et management) 
spécialisé dans la construction et l’industrie. 
 
Plus d’informations relatives à adva consult ? Visitez www.adva-consult.com  


