adva

HR engineering

Industrie sidérurgique
recherche un/une
« Project Manager PMO »

Référence adva consult EC840

L’ENTREPRISE

L’entreprise est un leader dans le domaine de l'acier avec une approche orientée vers la production d'acier
vert sans carbone. Dans le cadre de son développement, elle recherche un/une Project Manager PMO.

LA FONCTION

Le chef de projet gére les projets clés des clients. Ses responsabilités en matiere de gestion de projet
comprennent la coordination et I'achévement des projets dans les délais impartis, dans le respect du budget,
de la qualité et de I'étendue des travaux, ainsi que la préparation de rapports sur I'état d'avancement des
projets a l'intention de I'encadrement supérieur.

L'organisation des projets est régie par les principes du PMI.

Fonctions et responsabilités :

participer a la définition de la portée et des objectifs du projet, en impliquant toutes les parties
prenantes concernées et en garantissant la faisabilité technique

coordonner les ressources internes et les tiers pour une exécution parfaite des projets

Veiller a ce que tous les projets soient livrés dans les délais, dans le respect du champ d'application,
de la qualité et du budget.

Veiller a la disponibilité et a I'affectation des ressources

élaborer un plan de projet détaillé afin de controler et de suivre les progrés réalisés

gérer les modifications apportées a la portée, au calendrier et aux colts du projet

mesurer les performances du projet, en particulier pour analyser la réalisation des objectifs a court et
a long terme

Rendre compte et faire remonter les informations a la direction, le cas échéant

geérer les relations avec toutes les parties prenantes
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e Assurer la gestion des risques afin de minimiser les risques liés au projet

e créer et tenir a jour une documentation compléte sur le projet

e Utiliser et développer continuellement ses compétences en matiére de leadership

e Effectuer d'autres taches connexes selon les besoins du client/projet

o Diriger le projet jusqu'a ce que la transition vers I'exploitation se fasse en douceur
PROFIL

¢ Niveau Master minimum ou expérience de 10 ans en gestion de projets industriels complexes

Une expérience professionnelle confirmée d'au moins 5 ans dans la gestion de projets

d'investissement (de l'initiation a I'achévement) est indispensable.

Le bilinguisme (frangais et anglais, niveau B2 minimum) est indispensable.

Une expérience avérée dans un environnement industriel lourd ou semi-lourd est indispensable.

Excellentes compétences en matiére de communication interne et avec les clients

Excellentes aptitudes a la communication écrite et orale

Solides compétences organisationnelles, y compris le souci du détail et la capacité a effectuer

plusieurs taches a la fois.

Solide connaissance de Microsoft Office (y compris MS Project)

e La connaissance des processus de l'industrie sidérurgique est un atout

¢ Des connaissances dans les domaines de I'efficacité énergétique et/ou du développement durable
sont un atout.

e La certification PMP (Project Management Professional) est un atout.

OFFRE

¢ Une fonction enrichissante au sein d’'une entreprise dynamique qui met I’humain en valeur
e Une prise de responsabilités réelles avec de réelles possibilités d’évolution
e Une rémunération attractive assortie de divers avantages extra-légaux.

POSTULER

Si vous correspondez au profil et que vous étes motivé pour relever ce défi, envoyez votre CV et votre lettre
de motivation a adva consult, Eric Croisy : eric.croisy@adva-consult.com. Merci de mentionner la référence
de la fonction : EC840.

Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. Nous ne pourrons pas donner suite a votre candidature
si votre profil ne correspond en rien aux prérequis.

adva consult est une entreprise de services RH (recrutement & sélection, organisation et management)
spécialisé dans la construction et I'industrie.

Plus d’informations relatives a adva consult ? Visitez www.adva-consult.com




